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คำนำ 
 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ข้อ 29 กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ในการดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งปรากาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ  
ในที ่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่ว ันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศ  
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี นั้น 

  ดังนั้น เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
และถูกต ้องตามระเบียบดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบล  
สำราญราษฎร์ จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสำราญราษฎร์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตุลาคม 2565 - ก ันยายน 2566 ) เพ ื ่อรายงานและเสนอความเห็นที ่ได้  
จากการติดตามและประเมินผลต่อนายกเทศมนตรีตำบลสำราญราษฎร์ สภาเทศบาลตำบลสำราญราษฎร์  
และคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลสำราญราษฎร์ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตาม 
และประเมินผลฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อการพัฒนาเทศบาลตำบลสำราญ ราษฎร์ 
สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนและทำให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุดต่อไป 
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บทสรุปผู้บริหาร 
 

รายงานผลการต ิดตามและประเม ินผลแผนพ ัฒนาท้องถ ิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2570 )  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของเทศบาลตำบลสำราญราษฎร์ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตำบลสำราญราษฎร์ ได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยดำเนินการตามกระบวนการ 
ขั ้นตอนต่าง ๆ ตามที ่กฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั ่งการกำหนดไว้ ทำให้ทราบถึงจุดอ่อน จุดแข็ง  
ของเทศบาลตำบลสำราญราษฎร ์ ว ่าจะดำเน ินการพ ัฒนาท้องถ ิ ่นอย ่างไรในปัจจ ุบ ันและอนาคต  
จาก “วิสัยทัศน์” ที่กำหนดไว้ ซึ่งผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์การดำเนินการที่ดี 

จากวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลสำราญราษฎร์ กำหนดไว้ว่า “องค์กรแห่งการพัฒนา  
ชาวประชาร่วมใจ โปร่งใสในการบริหาร บริการทุกภาคส่วน” ถือเป็นการกำหนดเป้าหมายการปรับปรุง 
และพัฒนาการบริหารงานด้านต่าง ๆ อยู่สม่ำเสมอ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนตามแนวทาง
ระบอบประชาธิปไตย การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล มีการดำเนินงานที่สามารถตรวจสอบได้ โปร่งใส 
ไร้การทุจริต และการให้บริการประชาชนดุจญาติมิตร 

สร ุปในภาพรวมตามประเด ็นยุทธศาสตร์ท ี ่สอดคล้องก ับว ิส ัยท ัศน์ท ี ่กำหนดไว ้นั้น  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 พบว่า 

1. ยทุธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง 
- โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 15 โครงการ งบประมาณ 4,756,100 บาท 
- นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย จำนวน 11 โครงการ งบประมาณ 3,135,100 บาท 
- นำไปดำเนินการจริงแล้วเสร็จ จำนวน 2 โครงการ งบประมาณ 628,000 บาท (ข้อมูล ณ พฤศจิกายน 2566) 
- ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 9 โครงการ งบประมาณ 2,503,800 บาท (ข้อมูล ณ พฤศจิกายน 2566) 
- ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ จำนวน 1 รายการ งบประมาณ 5,000 บาท 
 
2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
- โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 10 โครงการ งบประมาณ 160,000 บาท 
- นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย จำนวน 6 โครงการ งบประมาณ 105,000 บาท 
- นำไปดำเนินการจริง จำนวน 3 โครงการ งบประมาณ 71,591 บาท 
  
3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
- โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 16 โครงการ งบประมาณ 10,452,000 บาท 
- นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย จำนวน 14 โครงการ งบประมาณ 10,445,400 บาท 
- นำไปดำเนินการจริง จำนวน 9 โครงการ งบประมาณ 8,746,305 บาท 
- ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ จำนวน 5 รายการ งบประมาณ 95,100 บาท 
 
4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
- โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 30 โครงการ งบประมาณ 490,000 บาท 
- นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย จำนวน 7 โครงการ งบประมาณ 465,000 บาท 
- นำไปดำเนินการจริง จำนวน 5 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 413,841 บาท 
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5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
- โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 20 โครงการ งบประมาณ 3,087,000 บาท 
- นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย จำนวน 13 โครงการ งบประมาณ 2,509,776 บาท 
- นำไปดำเนินการจริง จำนวน 9 โครงการ งบประมาณ  2,333,332 บาท 
 
6. ยุทธศาสตร์ที ่ 6 การพัฒนาด้านการท่องเที ่ยว การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
- โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 5 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 1,000,000 บาท 
- นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย จำนวน 5 โครงการ งบประมาณ 1,000,000 บาท 
- นำไปดำเนินการจริง จำนวน 3 โครงการ งบประมาณ 979,000 บาท 
 
7. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
- โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 7 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 255,000 บาท 
- นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย จำนวน 6 โครงการ งบประมาณ 160,000 บาท 
- นำไปดำเนินการจริง จำนวน 2 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 35,000 บาท 
 
จึงสรุปในภาพรวมทั้ง 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาได้ว่า  
- จำนวนโครงการและครุภัณฑ์บริการสาธารณะในแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ทั้งหมดจำนวน 113 โครงการหรือรายการ งบประมาณรวม 20,592,200 บาท  
- นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 73 โครงการหรือรายการ 
งบประมาณ 18,127,376 บาท 
- คิดเป็นร้อยละ 52.53 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ซึ่งตั้งไว้ 34,508,800 บาท) 

ผลการประเมินผลภารกิจของเทศบาลตำบลสำราญราษฎร์ ซ ึ ่งเก ิดจากการติดตาม 
และประเม ินผลแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 คร ั ้งนี้   
เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล มีความถูกต้องตามหลักการเชิงพื้นที่และบริบทของเทศบาลตำบลสำราญราษฎร์  
และเป็นไปตามหลักวิชาการในการกำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบล  
สำราญราษฎร์ และผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น และพนักงานของเทศบาลตำบลสำราญราษฎร์  
จะได้นำไปดำเนินการปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาท้องถิ่นให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 
 
 
 

             สิบเอก วิสูตร  สุวรรณโกศล 
        นายกเทศมนตรีตำบลสำราญราษฎร์ 
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ส่วนที่ 1 บทนำ 
 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
   ความสำค ัญของการติดตามและประเม ินแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น เป ็นเคร ื ่องม ือสำคัญ  
ในการทดสอบผลการดำเนินงานตามภารกิจของเทศบาลตำบลสำราญราษฎร์ ว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมาย 
ที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจน  
ทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) โอกาส (Opportunities) ปัญหาและอุปสรรค 
(Threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อนำไปสู่ 
การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นที่ สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้
ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลสำราญราษฎร ์และนำไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ 
ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุด สรุปใจความสำคัญได้ดังนี้ 
   1. เมื ่อพบจุดแข็ง (Strengths) ก็ต้องเร่งรีบดำเนินการ และจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ 
ในการดำเนินการขยายโครงการและงานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็ง 
   2. เมื่อพบจุดอ่อน (Weaknesses) ต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุง 
ให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาส  
   3. เมื่อพบโอกาส (Opportunities) ต้องใช้โอกาสในการเสริมสร้างจุดแข็ง เมื่อมีโอกาสต้องใช้
พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุง
และเร่งรีบดำเนินการ 
   4. เมื ่อพบปัญหาและอุปสรรค (Threats) ก็จะต้องตั้งรับให้มั ่น รอโอกาสที่จะดำเนินการ  
และตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบ พยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค 
   สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาได้โดยการติดตามและประเมินผล ซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  2.1 เพื่อเป็นเครื่องมือทดสอบผลการดำเนินงานตามภารกิจของเทศบาล ว่าดำเนินงานได้ตาม
เป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ 
  2.2 เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณ 
  2.3 เพื่อทราบถึงจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส ปัญหาและอุปสรรค ของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานของเทศบาล นำไป
ปรับปรุงแผนงานและโครงการพัฒนา ให้เหมาะสมกับสภาพพื้นที่ และตอบสนองความพึงพอใจของประชาชน 
  2.5 เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงานและโครงการพัฒนา ของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณนั้น ๆ 
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3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
   ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548 และแก ้ไขเพ ิ ่มเต ิม (ฉบับท ี ่  3) พ.ศ. 2561  ข ้อ 29 กำหนดว ่า คณะกรรมการต ิดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
   (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน  
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
โดยอย่างน้อยปีละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
   (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  (1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  (2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  (3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  

(4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน 
(5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหนาที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมอีกหนึ่งคนทำหน้าที่
เลขานุการของคณะกรรมการ กรรมการตาม (1) (2) (3) (4) (5) มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับ
การคัดเลือกอีกก็ได้ 
 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสำราญราษฎร์ 
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.1 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี ่ยวข้อง ผู ้ได้รับผลกระทบมีความเกี ่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  
โดยทั่วไปเป็นการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มี
พิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในข้ันตอน 
   5.2  การสังเกต (Observations) เพื ่อเฝ้าดูว ่ากำลังเกิดอะไรขึ ้นกับการพัฒนาท้องถิ่น  
เป็นวิธีการสังเกตที ่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู ่บ้าน  
หรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน มีการกำหนดวิธีการสังเกตและบันทึกการสังเกตที่ได้ 
  5.3 การสำรวจ (surveys) เพื ่อประเมินความคิดเห็นการรับรู ้ ทัศนคติ ความพึงพอใจ  
ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
จะมีการบันทึกการสำรวจและทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
  5.4  เอกสาร (Documents) ในการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการ  
ของประชาชนในท้องถิ ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจน
เป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ และวิสัยทัศน์ของเทศบาล 
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2. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  2.1 ได้ทดสอบผลการดำเนินงานตามภารกิจของเทศบาล ว่าดำเนินงานได้ตามเป้าหมายที่กำหนด
ไว้หรือไม่ 
  2.2 ทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณ 
  2.3 ทราบถึงจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส ปัญหาและอุปสรรค ของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานของเทศบาล นำผลการติดตาม
และประเมินผลไปปรับปรุงแผนงานและโครงการพัฒนา ให้เหมาะสมกับสภาพพื้นที่ และตอบสนองความพึง
พอใจของประชาชน 
  2.5 ทราบผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงานและ
โครงการพัฒนา ของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณนั้น ๆ 
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ส่วนที่ 2 การติดตามและประเมินผล 
 
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
     
1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลสำราญราษฎร์ ประกอบด้วย 7 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสาธารณสุข  
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว การจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 15 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 52 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) (5) 5 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (5) 4 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) (5) 5 
3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 5 
3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) 4 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) 4 
3.7 วิสัยทัศน ์ (5) 5 
3.8 กลยุทธ์ (5) 4 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 4 
3.11 แผนงาน   (5) 4 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4 

รวมคะแนน 100 84 
ร้อยละ 100 84 

 

*เกณฑ์คะแนนที่ได้ ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80  
คะแนนที่ได้ 84 คะแนน จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 84 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
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1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 103 โครงการ ดังนี ้  
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง จำนวน 15 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ จำนวน 10 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ จำนวน 16 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสาธารณสุข จำนวน 30 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จำนวน 20 โครงการ  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว การจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวน 5 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี จำนวน 7 โครงการ 
     
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 
4 ยุทธศาสตร ์กลยุทธ์ และแผนงานการพัฒนา   5 4 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 30 26 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) 5 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 5 

5.3 
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

(5) 4 

5.4 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 4 

5.5 
มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

(5) 4 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 5 
6 โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำป ี 35 32 
 6.1 โครงการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง (5) 5 
 6.2 โครงการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ (5) 4 
 6.3 โครงการพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคงของมนุษย ์ (5) 5 
 6.4 โครงการพัฒนาด้านสาธารณสุข (5) 5 
 6.5 โครงการพัฒนาด้านการศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม (5) 5 
 

6.6 
โครงการพัฒนาด้านการทอ่งเที่ยว 
การจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(5) 4 

 6.7 โครงการพัฒนาด้านการบรหิารจัดการบ้านเมืองที่ด ี (5) 4 
รวมคะแนน 100 86 

ร้อยละ 100 86 
 
*เกณฑ์คะแนนที่ได้ ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80  
ได้คะแนน 86 จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 86 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  
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1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
 
จำนวนโครงการพัฒนาที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น และนำไปดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการตามแผนพัฒนา ปี2566 ดำเนินการจริง ปี 2566 

จำนวนโครงการ งบประมาณ จำนวนโครงการ งบประมาณ 
1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
และการวางผังเมือง 

15 4,756,100 11 3,131,800 

2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 10 160,000 3 71,591 
3. การพัฒนาด้านสังคม 
และความมั่นคงของมนุษย์ 

16 10,452,000 7 179,705 

4. การพัฒนาด้านสาธารณสุข 30 490,000 5 413,841 
5. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา  
และวัฒนธรรม 

20 3,087,000 9 2,333,332 

6. การพัฒนาด้านการทอ่งเที่ยว  
การจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม 

5 1,000,000 3 979,000 

7. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

7 255,000 2 35,000 

รวม 103 20,200,100 41 7,154,269 
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1.4 ปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข  
  1. ปัญหาน้ำท่วมขังในฤดูฝน จึงจำเป็นต้องสนับสนุนโครงการวางท่อระบายน้ำ ขยายผิว
 จราจรบริเวณไหล่ทาง 
  2. เส้นทางคมนาคมบางสายชำรุด ขาดการปรับปรุงและซ่อมแซม จึงจำเป็นต้องสนับสนุน
 โครงการก่อสร้างถนนเชื่อมต่อระหว่างหมู่บ้าน ปรับปรุงและซ่อมแซม 
  3. การบริหารจัดการกลุ่มอาชีพยังไม่มีความเข้มแข็ง จึงจำเป็นต้องเสริมสร้างรายได้ตามหลัก
 เศรษฐกิจพอเพียงให้แก่กลุ่มอาชีพในชุมชน เช่น นวดแผนไทย อบสมุนไพร งานแกะสลัก และงานหัตถกรรม 
  4. การติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะภายในหมู่บ้านยังไม่ครอบคลุมและทั่วถึง จึงจำเป็นต้องสนับสนุน
 ให้มีไฟกิ่งและการขยายเขตไฟฟ้า 
  5. ปัญหาความยากจน การว่างงาน และรายได้ไม่เพียงพอ จึงจำเป็นต้องสนับสนุนเครื่องมือ
 ในการประกอบอาชีพ การออมในครัวเรือน และการทำหัตถกรรม รวมทั้งส่งเสริมด้านวิชาการแก่กลุ่มอาชีพ 
  6. กลุ่มเกษตรกรขาดความรู้ ความเข้าใจในการเมืองการปกครองส่วนท้องถิ่น จึงจำเป็นต้องมี
 การอบรมความรู้ด้านกฎหมายแก่ประชาชน 
  7. สถานที่ให้ความรู้แก่ประชาชนไม่เพียงพอ เช่น ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน ที่อ่านหนังสือพิมพ์
 ประจำหมู่บ้าน จึงจำเป็นต้องส่งเสริมให้มีศูนย์การเรียนรู้ชุมชน ห้องสมุด และอินเตอร์เน็ตประจำตำบล 
  8. ปัญหาสิ่งแวดล้อม เช่น ขยะ มลพิษทางอากาศ และภูมิทัศน์สองข้างทาง จึงจำเป็นต้อง
 สนับสนุนให้ประชาชนร่วมกันรักษาความสะอาดในชุมชน อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และปรับปรุงภูมิทัศน์ 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสาธารณสุข  
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว การจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 16 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 15 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 54 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) (5) 5 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ (5) 4 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน (Sustainable Development 

Goals: SDGs) 
(5) 

5 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 5 
3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) 4 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) 4 
3.7 วิสัยทัศน ์ (5) 5 
3.8 กลยุทธ์ (5) 5 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) 4 
3.11 แผนงาน   (5) 4 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 5 

รวมคะแนน 100 85 
ร้อยละ 100 85 

 
*เกณฑ์คะแนนที่ได้ ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80  
ได้คะแนน 85 จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 85 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  
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2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 
จำนวนโครงการที่ปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวน
โครงการใน 
เทศบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย 
ปี 2567 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมดใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

ปี 2567 

งบประมาณ 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละของ 
งบประมาณรายจ่าย 

ปี 2567 
(ตั้งไว้ 36,500,000 บาท) 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาดา้น
โครงสรา้งพื้นฐาน 
และการวางผังเมือง 

3 4.17 938,000 2.57 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ 

3 100.00 81,000 0.22 

3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาดา้นสังคม
และความมั่นคง 
ของมนุษย์ 

9 75.00 9,636,800 26.40 

4. ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข 

9 33.33 201,200 0.55 

5. ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การพัฒนาดา้น
การศกึษา ศาสนา  
และวัฒนธรรม 

20 68.97 2,827,610 7.75 

6. ยุทธศาสตร์ที่ 6  
การพัฒนาดา้นการ
ท่องเที่ยว การจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

4 100.00 883,000 2.42 

7. ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

5 71.43 550,000 1.51 
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ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5 5 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 27 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) 5 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 5 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 4 
5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4 
5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 4 
5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ (5) 5 

6 
 

โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำป ี 35 31 
6.1 โครงการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง (5) 5 
6.2 โครงการพัฒนาด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ (5) 4 
6.3 โครงการพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ (5) 4 
6.4 โครงการพัฒนาด้านสาธารณสุข (5) 5 
6.5 โครงการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (5) 5 
6.6 โครงการพัฒนาด้านการท่องเที่ยว การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (5) 4 
6.7 โครงการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี (5) 4 

รวมคะแนน 100 87 
ร้อยละ 100 87 

     
*เกณฑ์คะแนนที่ได้ ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80  
ได้คะแนน 87 จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 87 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  
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2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสำราญราษฎร์ ได้กำหนดกรอบ
การดำเนินงานในภาพรวม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 
       
ลำดับที ่ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ปี 
1 ประชุมเพื่อทบทวนกรอบแนวทาง วิธีการติดตาม 

และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ติดตามผลการดำเนินงาน 
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นในรอบ 6 เดือน 

ภายในเดือนเมษายน 2567 

2 ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้เสร็จสิ้น 
ทุกกระบวนการตามระเบียบฯ 

ภายในเดือนพฤศจิกายน 
2567 - มกราคม 2568 

 
     ทั้งนี้ กรอบการดำเนินการในภาพรวม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ตำบลสำราญราษฎร์ อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสมและสถานการณ์ภายในของเทศบาลตำบล
สำราญราษฎร์ โดยเฉพาะการประชุมสภาเทศบาลตำบลสำราญราษฎร์ ซึ่งอาจไม่สอดคล้องกับห้วงเวลาที่กำหนด
ขึ้น และ/หรือภารกิจที่เพิ่มมากขึ้นของเทศบาลตำบลสำราญราษฎร์ อาจทำให้ต้องมีการเปลี่ยนแปลงกรอบการ
ดำเนินงานในภาพรวมดังกล่าว 
 
2.4 เครื่องมือการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสำราญราษฎร์ 
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 
  1. การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไป
เป็นการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง 
ไม่เคร่งครัดในข้ันตอน 
   2. การสังเกต (Observations) เพ ื ่อเฝ ้าดูว ่ากำลังเกิดอะไรขึ ้นกับการพัฒนาท้องถิ่น  
เป็นวิธีการสังเกตที ่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู ่บ้าน  
หรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน มีการกำหนดวิธีการสังเกตและบันทึกการสังเกตที่ได้ 
  3. การสำรวจ (surveys) เพื ่อประเมินความคิดเห็นการรับรู ้ ท ัศนคติ ความพึงพอใจ  
ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
จะมีการบันทึกการสำรวจและทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
  4. เอกสาร (Documents) ในการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการ  
ของประชาชนในท้องถิ ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจน
เป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ และวิสัยทัศน์ของเทศบาล  
      5. ระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น (e-plan) ซึ ่งสามารถบันทึกข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ ่นและติดตามการใช้จ่าย
งบประมาณ รวมทั้งออกรายงานต่าง ๆ เพื่อประกอบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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ส่วนที ่3 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมนิผล 
 
1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2566 
 
ประเด็นที่ต้องพิจารณา 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
3. ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 
 3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 5 คะแนน 
 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 คะแนน 
 3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 5 คะแนน 
 3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
 3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 คะแนน  
 3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 คะแนน  
 3.7 วิสัยทัศน ์5 คะแนน 
 3.8 กลยุทธ์ 5 คะแนน 
 3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 
 3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร ์(Positioning) 5 คะแนน 
 3.11 แผนงาน 5 คะแนน 
 3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
 รวม 100 คะแนน 
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ผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2566 
  

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
คะแนนเต็ม 20 คะแนน 

 

20 15 

 ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้ง 
ของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะลักษณะ 
ภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น 
ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและ
จำนวนประชากร ฯลฯ 

(5) 4 

3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข  อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น 
การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมือง 
และของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น  ๆ

(5) 4 

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น  
การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  
โทรศัพท์ ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร 
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน 
ฯลฯ 

(5) 4 

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่า
ไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการ
มีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วม
คิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (brainstorming) 

(5) 3 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
คะแนนเต็ม 20 คะแนน 

 
20 17 

 1) การวิเคราะห์ที ่ครอบคลุมความเชื ่อมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหาร
ท้องถิ ่น รวมถึงความเชื ่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs 
(Bottom-up/Top-down) 

(5) 5 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป็นต้น 

(5) 4 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ 
ทางภ ูม ิศาสตร ์  กระบวนการหร ือส ิ ่ งท ี ่ เก ิ ดขึ้ น  
การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน 
การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนา
อาช ีพและกล ุ ่มต ่าง ๆ สภาพทางเศรษฐก ิจและ 
ความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5) 4 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง 
แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนา
ท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand 
(Demand Analysis) / Global Demand และ Trend 
Analysis หรืออื่น ๆ  

(5) 4 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร์  
คะแนนเต็ม 60 คะแนน 

 
60 52 

3.1  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี
(พ.ศ. 2561 - 2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครอง 
ส ่วนท ้องถ ิ ่นตามประเด ็นย ุทธศาสตร ์ชาต ิ  20 ปี   
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาต ิฉบับที่ 
13 

การกำหนดและการว ิ เคราะห ์แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติที ่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์
หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(5) 4 

3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals: 
SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs 
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์ย ุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) 
 

5 

3.5 ยุทธศาสตร ์
การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่นสอดคล้องหรือเชื ่อมโยงกับ
ย ุทธศาสตร ์ การพ ัฒนาขององค ์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วนร่วม
ขององค์การบริหารส่วนจังหว ัดกับกรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาจังหวัด 

(5) 4 

3.6 ยุทธศาสตร ์
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป 
และข้อมูลพื ้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ ่งแวดล้อม 
ของท้องถิ ่น ประเด ็นปัญหาการพัฒนาและแนวทาง 
การพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริงและเป็นไปตาม
หน ้าท ี ่และอำนาจขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น  
มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที ่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่
กำหนดไว้ 

(5) 4 

3.7 วิสัยทัศน์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็น
หรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ ่งที่ 
จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นที ่แสดงให้เห็นถึง
ความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 5 

 
 
 
 

17



 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

3.8 กลยุทธ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ 
ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่นที ่จะนำไปสู ่การบรรลุวิสัยทัศน์  
หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้
บรรลุว ิส ัยทัศน์นั ้น จากประเด็นคำถามที ่สำคัญว่า 
ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากำลังทำอะไร
อยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) 4 

3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด ็นกลย ุทธ ์ม ีความสอดคล ้องและสนับสนุน 
ต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่ง
ส ิ ่ งใดท ี ่ช ัดเจน โดยองค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น 
มีเป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
คืออะไร 

(5) 4 

3.10 จุดยนืทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผน
พัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส ่วนท้องถ ิ ่น ซ ึ ่ งเก ิดจากศ ักยภาพของพ ื ้นท ี ่ จริง 
ที ่จะนำไปสู ่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ ่งที ่เป็นจริง 
หรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5) 4 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนก
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการจำแนก
แผนงานการจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้อง
กับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับ
ว ิส ัยทัศน์ท ี ่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห ็นว่า
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเรา
คืออะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

(5) 4 

3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื ่อมโยงองค์รวม 
ที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ 
ได ้แก่ ย ุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580)
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่ 13 
SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น มีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไร
เพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับ 
มหภาค 

(5) 4 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ/์ตัวชี้วัด 100 84 
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2. การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2566 
  
ประเด็นที่ต้องพิจารณา 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 คะแนน 
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 30 คะแนน ประกอบด้วย 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน   
 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 คะแนน 
 5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
 5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 คะแนน 
 5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 5 คะแนน 
6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำป ี35 คะแนน 
 6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
 ด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง 5 คะแนน 
 6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
 ด้านเศรษฐกิจ 5 คะแนน 
 6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
 ด้านสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 5 คะแนน 
 6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
 ด้านสาธารณสุข 5 คะแนน 
 6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
 ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 5 คะแนน 
 6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
 ด้านการท่องเที่ยว การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 5 คะแนน 
 6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
 ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 5 คะแนน 
 รวม 100 คะแนน 
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ผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2566 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

 
10 8 

 1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ 
เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการ 
ให้ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนอง
ความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออื่น ๆ  เป็นการวิเคราะห์โครงการ
เพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
(5) 

 
4 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ 
เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต 
ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการ
พัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend 
หรือนำเทคนิค Demand  (Demand 
Analysis)/Global  Demand หรืออื่น ๆ  มา
เช่ือมต่อ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(5) 4 

2. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

 
10 8 

 1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้
ตัวเลขต่าง ๆ  เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ งานต่าง ๆ   
ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ 
จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้  
จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

(5) 4 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการ 
ในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มี
การวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง 
 ๆเช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

  
10 
 

8 

 1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผล
ของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง 
 ๆมาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 

งานต่าง ๆ  ที่ดำเนินการในพื้นที่ ตรงต่อความต้องการ
ของประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจ 
ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่าง ๆ  มี
สภาพหรือลักษณะถูกต้องคงทน ถาวร สามารถใช้การ
ได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสทิธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการ
ที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติ
ราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ 
และเป็นไปหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

(5) 4 

 (2) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่ง
ที ่กระทบ (Impact) โครงการที ่ดำเนินการในเชิง
ค ุณภาพ (Qualitative) ที ่ เก ิดจาก 1) ได ้ม ีการ
วิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัด
ความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ 
เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
แผนงานการพัฒนา 

 
5 4 

 (1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่าน
การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการ
วิเคราะห์Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ 
(Integration) โดยนำไปจัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม 

(5) 4 

(2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ ่น นำไปสู ่การจัดทำ
โครงการ กิจกรรม ครุภ ัณฑ์ ในการจัดทำบริการ
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5. โครงการพัฒนา
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 30 26 

5.1 ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้ 
(1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการ
จัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม สาธารณะเพื ่อให้ 
การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
(2) โครงการพัฒนาท้องถิ ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่นท ี ่กำหนดไว้   
ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
เป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือ
สิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

(5) 5 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความ
ชัดเจน (clear objective) ตอบสนองต่อโครงการ
พัฒนาท้องถิ ่น โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน และมี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพื่อสนับสนุน/
ส่งเสริม ฯลฯ 

 
 

(5) 
5 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต ของ
โครงการ) มีความชัดเจน
นำไปสู่การตั้งงบประมาณ
ได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้
ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน  สามารถระบุจำนวนเท่าใด  
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  
พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียด
ให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใด
และจบลงเมื ่อใด  ใครคือกลุ ่มเป้าหมายของโครงการ  
หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมาย
หลัก กลุ ่มเป้าหมายรองหรือกลุ ่มเป้าหมายเดียวกัน 
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การประมาณ
การราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

(5) 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

22



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5.4 มีการประมาณการราคา
ถ ูกต ้องตามหลักว ิธ ีการ
งบประมาณ 

(1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
เพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
เพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนา
อย่างยั่งยืน มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับ
โครงการ ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของ 
ราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่งใสในการ
กำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ 
การประมาณการราคาที่เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 
(2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลัก
สำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความ
ประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) 
(4) ลดความความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่
ความยุติธรรม (Equity) และ (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์
ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5) 4 

5.5 มีการกำหนดตัวชี ้วัด 
(KPI) และสอดคล ้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator: KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอก
ประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ 
(efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อย
ละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ 
(การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่า
จะดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาด
ว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้ง
หนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความ
ยาว ฯลฯ 

 
 

(5) 

 
4 

5.6 ผลที่คาดว่า 
จะได้รับสอดคล้องกับ
โครงการ 
และวัตถุประสงค์ 
ที่กำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงานตาม
โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การ
ได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
มากกว่าวัตถุประสงค์ซ ึ ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควร
คำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ใน
การดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับ
ของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่าง
ชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ 
(4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผล
ต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

 35 32 

6.1 โครงการพัฒนาที ่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวาง
ผังเมือง 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ งานต่าง ๆ  
เพื่อพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง จำนวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว ้

(5) 5 

6.2 โครงการพัฒนาที ่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ด้านเศรษฐกิจ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ งานต่าง ๆ  
เพื่อพัฒนาด้านเศรษฐกิจ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4 

6.3 โครงการพัฒนาที ่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ด ้านส ังคมและความม ั ่นคงของ
มนุษย์ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ งานต่าง ๆ  
เพื่อพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ จำนวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

6.4 โครงการพัฒนาที ่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ด้านสาธารณสุข 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ งานต่าง ๆ  
เพื่อพัฒนาด้านสาธารณสุข จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

6.5 โครงการพัฒนาที ่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ด ้ า นก า รศ ึ กษ า  ศ าสน า  แ ละ
วัฒนธรรม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ งานต่าง ๆ  
เพื่อพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จำนวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

6.6 โครงการพัฒนาที ่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ด้านการท่องเที่ยว 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ งานต่าง ๆ  
เพื่อพัฒนาด้านการท่องเที่ยว การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ที่ตั้งไว ้

(5) 4 

6.7 โครงการพัฒนาที ่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ งานต่าง ๆ  
เพื่อพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี จำนวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

รวม 20 หลักเกณฑ/์ตัวชี้วัด 100 86 
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3. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2567 
 
ประเด็นที่ต้องพิจารณา 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
3. ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 
 3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 5 คะแนน 
 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 คะแนน 
 3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 5 คะแนน 
 3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
 3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 คะแนน  
 3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 คะแนน  
 3.7 วิสัยทัศน ์5 คะแนน 
 3.8 กลยุทธ์ 5 คะแนน 
 3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 
 3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร ์(Positioning) 5 คะแนน 
 3.11 แผนงาน 5 คะแนน 
 3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
 รวม 100 คะแนน 
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ผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2567 
  

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
คะแนนเต็ม 20 คะแนน 

 

20 16 

 ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้ง 
ของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะลักษณะ 
ภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น 
ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและ
จำนวนประชากร ฯลฯ 

(5) 4 

3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข  อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น 
การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมือง 
และของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น  ๆ

(5) 4 

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น  
การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  
โทรศัพท์ ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร 
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน 
ฯลฯ 

(5) 4 

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่า
ไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการ
มีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วม
คิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (brainstorming) 

(5) 4 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
คะแนนเต็ม 20 คะแนน 

 
20 15 

 1) การวิเคราะห์ที ่ครอบคลุมความเชื ่อมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหาร
ท้องถิ ่น รวมถึงความเชื ่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs 
(Bottom-up/Top-down) 

(5) 4 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป็นต้น 

(5) 3 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ 
ทางภ ูม ิศาสตร ์  กระบวนการหร ือส ิ ่ งท ี ่ เก ิ ดขึ้ น  
การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน 
การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนา
อาช ีพและกล ุ ่มต ่าง ๆ สภาพทางเศรษฐก ิจและ 
ความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5) 4 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง 
แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนา
ท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand 
(Demand Analysis) / Global Demand และ Trend 
Analysis หรืออื่น ๆ  

(5) 4 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร์  
คะแนนเต็ม 60 คะแนน 

 
60 54 

3.1  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี
(พ.ศ. 2561 - 2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครอง 
ส ่วนท ้องถ ิ ่นตามประเด ็นย ุทธศาสตร ์ชาต ิ  20 ปี   
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาต ิฉบับที่ 
13 

การกำหนดและการว ิ เคราะห ์แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติที ่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์
หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(5) 4 

3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals: 
SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs 
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์ย ุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) 
 

5 

3.5 ยุทธศาสตร ์
การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่นสอดคล้องหรือเชื ่อมโยงกับ
ย ุทธศาสตร ์ การพ ัฒนาขององค ์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วนร่วม
ขององค์การบริหารส่วนจังหว ัดกับกรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาจังหวัด 

(5) 4 

3.6 ยุทธศาสตร ์
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป 
และข้อมูลพื ้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ ่งแวดล้อม 
ของท้องถิ ่น ประเด ็นปัญหาการพัฒนาและแนวทาง 
การพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริงและเป็นไปตาม
หน ้าท ี ่และอำนาจขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น  
มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที ่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่
กำหนดไว้ 

(5) 4 

3.7 วิสัยทัศน์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็น
หรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ ่งที่ 
จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นที ่แสดงให้เห็นถึง
ความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

3.8 กลยุทธ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ 
ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่นที ่จะนำไปสู ่การบรรลุวิสัยทัศน์  
หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้
บรรลุว ิส ัยทัศน์นั ้น จากประเด็นคำถามที ่สำคัญว่า 
ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากำลังทำอะไร
อยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) 5 

3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด ็นกลย ุทธ ์ม ีความสอดคล ้องและสนับสนุน 
ต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่ง
ส ิ ่ งใดท ี ่ช ัดเจน โดยองค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น 
มีเป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
คืออะไร 

(5) 4 

3.10 จุดยนืทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผน
พัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส ่วนท้องถ ิ ่น ซ ึ ่ งเก ิดจากศ ักยภาพของพ ื ้นท ี ่ จริง 
ที ่จะนำไปสู ่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ ่งที ่เป็นจริง 
หรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5) 4 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนก
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการจำแนก
แผนงานการจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้อง
กับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับ
ว ิส ัยทัศน์ท ี ่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห ็นว่า
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเรา
คืออะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

(5) 4 

3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื ่อมโยงองค์รวม 
ที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ 
ได ้แก่ ย ุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580)
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่ 13 
SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น มีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไร
เพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับ 
มหภาค 

(5) 5 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ/์ตัวชี้วัด 100 85 
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4. การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2567 
  
ประเด็นที่ต้องพิจารณา 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 คะแนน 
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 30 คะแนน ประกอบด้วย 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน   
 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 คะแนน 
 5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
 5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 คะแนน 
 5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 5 คะแนน 
6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำป ี35 คะแนน 
 6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
 ด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง 5 คะแนน 
 6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
 ด้านเศรษฐกิจ 5 คะแนน 
 6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
 ด้านสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 5 คะแนน 
 6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
 ด้านสาธารณสุข 5 คะแนน 
 6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
 ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 5 คะแนน 
 6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
 ด้านการท่องเที่ยว การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 5 คะแนน 
 6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
 ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 5 คะแนน 
 รวม 100 คะแนน 
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ผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2567 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

 
10 8 

 1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ 
เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการ 
ให้ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนอง
ความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออื่น ๆ  เป็นการวิเคราะห์โครงการ
เพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
(5) 

 
4 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ 
เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต 
ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการ
พัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend 
หรือนำเทคนิค Demand  (Demand 
Analysis)/Global  Demand หรืออื่น ๆ  มา
เช่ือมต่อ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(5) 4 

2. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

 
10 8 

 1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้
ตัวเลขต่าง ๆ  เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ งานต่าง ๆ   
ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ 
จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้  
จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

(5) 4 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการ 
ในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มี
การวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง 
 ๆเช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

  
10 
 

8 

 1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผล
ของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง 
 ๆมาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 

งานต่าง ๆ  ที่ดำเนินการในพื้นที่ ตรงต่อความต้องการ
ของประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจ 
ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่าง ๆ  มี
สภาพหรือลักษณะถูกต้องคงทน ถาวร สามารถใช้การ
ได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสทิธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการ
ที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติ
ราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ 
และเป็นไปหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

(5) 4 

 (2) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่ง
ที ่กระทบ (Impact) โครงการที ่ดำเนินการในเชิง
ค ุณภาพ (Qualitative) ที ่ เก ิดจาก 1) ได ้ม ีการ
วิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัด
ความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ 
เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
แผนงานการพัฒนา 

 
5 5 

 (1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่าน
การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการ
วิเคราะห์Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ 
(Integration) โดยนำไปจัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม 

(5) 5 

(2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ ่น นำไปสู ่การจัดทำ
โครงการ กิจกรรม ครุภ ัณฑ์ ในการจัดทำบริการ
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5. โครงการพัฒนา
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 30 27 

5.1 ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้ 
(1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการ
จัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม สาธารณะเพื ่อให้ 
การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
(2) โครงการพัฒนาท้องถิ ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่นท ี ่กำหนดไว้   
ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
เป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือ
สิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

(5) 5 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความ
ชัดเจน (clear objective) ตอบสนองต่อโครงการ
พัฒนาท้องถิ ่น โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน และมี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพื่อสนับสนุน/
ส่งเสริม ฯลฯ 

 
 

(5) 
5 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต ของ
โครงการ) มีความชัดเจน
นำไปสู่การตั้งงบประมาณ
ได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้
ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน  สามารถระบุจำนวนเท่าใด  
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  
พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียด
ให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใด
และจบลงเมื ่อใด  ใครคือกลุ ่มเป้าหมายของโครงการ  
หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมาย
หลัก กลุ ่มเป้าหมายรองหรือกลุ ่มเป้าหมายเดียวกัน 
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การประมาณ
การราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

(5) 4 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5.4 มีการประมาณการราคา
ถ ูกต ้องตามหลักว ิธ ีการ
งบประมาณ 

(1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
เพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
เพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนา
อย่างยั่งยืน มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับ
โครงการ ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของ 
ราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่งใสในการ
กำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ 
การประมาณการราคาที่เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 
(2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลัก
สำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความ
ประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) 
(4) ลดความความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่
ความยุติธรรม (Equity) และ (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์
ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5) 4 

5.5 มีการกำหนดตัวชี ้วัด 
(KPI) และสอดคล ้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator: KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอก
ประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ 
(efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อย
ละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ 
(การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่า
จะดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาด
ว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้ง
หนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความ
ยาว ฯลฯ 

 
 

(5) 
4 

5.6 ผลที่คาดว่า 
จะได้รับสอดคล้องกับ
โครงการ 
และวัตถุประสงค์ 
ที่กำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงานตาม
โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การ
ได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
มากกว่าวัตถุประสงค์ซ ึ ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควร
คำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ใน
การดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับ
ของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่าง
ชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ 
(4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผล
ต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

 35 31 

6.1 โครงการพัฒนาที ่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวาง
ผังเมือง 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ งานต่าง ๆ  
เพื่อพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง จำนวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว ้

(5) 5 

6.2 โครงการพัฒนาที ่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ด้านเศรษฐกิจ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ งานต่าง ๆ  
เพื่อพัฒนาด้านเศรษฐกิจ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4 

6.3 โครงการพัฒนาที ่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ด ้านส ังคมและความม ั ่นคงของ
มนุษย์ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ งานต่าง ๆ  
เพื่อพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ จำนวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4 

6.4 โครงการพัฒนาที ่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ด้านสาธารณสุข 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ งานต่าง ๆ  
เพื่อพัฒนาด้านสาธารณสุข จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

6.5 โครงการพัฒนาที ่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ด ้ า นก า รศ ึ กษ า  ศ าสน า  แ ละ
วัฒนธรรม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ งานต่าง ๆ  
เพื่อพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จำนวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

6.6 โครงการพัฒนาที ่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ด้านการท่องเที่ยว 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ งานต่าง ๆ  
เพื่อพัฒนาด้านการท่องเที่ยว การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ทีต่ั้งไว้ 

(5) 4 

6.7 โครงการพัฒนาที ่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ งานต่าง ๆ  
เพื่อพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี จำนวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4 

รวม 20 หลักเกณฑ/์ตัวชี้วัด 100 87 
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5. การวิเคราะห์เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 

สรุปผลแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานของเทศบาลตำบลสำราญราษฎร์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566) ในภาพรวม 

 
หมายเหตุ : แบบสำรวจน้ีเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ซึ่งกำหนดใหม้ีการจดัเก็บข้อมูลอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นปีงบประมาณ 
ระยะเวลาเก็บข้อมูล : 1 ตุลาคม - 20 พฤศจกิายน 2566 (50 วัน) 
เป้าหมายกลุ่มตัวอย่างผูต้อบแบบสอบถาม : 100 คน 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม 
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ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลสำราญราษฎร์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา) 
 

 
 
สรุปผลความพึงพอใจด้านที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง 
ผลการวิเคราะห์ความพงึพอใจในภาพรวม : แต่ละข้อได้คะแนนความพึงพอใจในระดับ มาก - มากที่สุด 
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สรุปผลความพึงพอใจด้านที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ผลการวิเคราะห์ความพงึพอใจในภาพรวม : แต่ละข้อได้คะแนนความพึงพอใจในระดับ มาก - มากที่สุด 
 

 
 
 
สรุปผลความพึงพอใจด้านที่ 3 การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
ผลการวิเคราะห์ความพงึพอใจในภาพรวม : แต่ละข้อได้คะแนนความพึงพอใจในระดับ มาก - มากที่สุด 
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สรุปผลความพึงพอใจด้านที่ 4 การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
ผลการวิเคราะห์ความพงึพอใจในภาพรวม : แต่ละข้อได้คะแนนความพึงพอใจในระดับ มาก - มากที่สุด 
 
 

 
 
สรุปผลความพึงพอใจด้านที่ 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ผลการวิเคราะห์ความพงึพอใจในภาพรวม : แต่ละข้อได้คะแนนความพึงพอใจในระดับ มาก - มากที่สุด 
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สรุปผลความพึงพอใจด้านที่ 6 การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
ผลการวิเคราะห์ความพงึพอใจในภาพรวม : แต่ละข้อได้คะแนนความพึงพอใจในระดับ มาก - มากที่สุด 
 
 
 
 

 
 
สรุปผลความพึงพอใจด้านที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ผลการวิเคราะห์ความพงึพอใจในภาพรวม : แต่ละข้อได้คะแนนความพึงพอใจในระดับ มาก - มากที่สุด 
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หลักเกณฑ์การคิดร้อยละของผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจทั้ง 7 ด้าน ในภาพรวม 
ข้อ 2 คะแนน (น้อยสุด) คิดเป็นร้อยละ 20  ไม่ผ่านเกณฑ์ 
ข้อ 4 คะแนน (น้อย) คิดเป็นร้อยละ 40  ไม่ผ่านเกณฑ์ 
ข้อ 6 คะแนน (ปานกลาง) คิดเป็นร้อยละ 60 ไม่ผ่านเกณฑ์ 
ข้อ 8 คะแนน (มาก) คิดเป็นร้อยละ 80  ผ่านเกณฑ์ 
ข้อ 10 คะแนน (มากที่สดุ) คิดเป็นร้อยละ 100 ผ่านเกณฑ์ 
 
ดังนั้น จึงสรุปได้ว่า การประเมินความพึงพอใจทั้ง 7 ด้าน ในภาพรวม ผลปรากฏว่ามีคะแนนความพึง
พอใจ ในระดับ มาก - มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 80 - 100 (ผ่านเกณฑ์ที่กำหนด) 
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ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะ 
 
4.1 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
     
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง 
 

ลำดับที ่ ชื่อโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

 หมายเหตุ 

1 
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมฝาปิด 
บริเวณเลียบถนนสายหลัก บ้านต้นผึ้ง หมู่ที่ 7  

497,000 497,000  
เทศบัญญัติ 

ปี 66 

2 
โครงการก่อสร้างขยายไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนทะเบียน
ทางหลวงท้องถิ่น ชม.ถ 83-005 หมู่ 5 บ้านป่าเหมือด  

494,000 
ก่อหนี้
ผูกพัน 

494,000 
 

งบเหลือจ่าย 
ปี 66 

3 
โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมบ่อพัก 
หมู่ 6 บ้านสันมะเกี๋ยง บริเวณถนนเชื่อมต่อระหว่างตำบล 
สำราญราษฎร์และตำบลแม่คือ บ้านสันต้นม่วงใต้ ซอย 11 

80,700 
ก่อหนี้
ผูกพัน 

80,000 
 

งบเหลือจ่าย 
ปี 66 

4 
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 3 
บ้านป่าสักหลวง ตั้งแต่บริเวณหน้าร้านอู่มังกร ถึงบริเวณ 
หน้าบ้านเลขที่ 80/3 ตำบลสำราญราษฎร์ 

232,000 
ก่อหนี้
ผูกพัน 

232,000 
 

งบเหลือจ่าย 
ปี 66 

5 
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 8 
บ้านสันโป่ง บริเวณถนนหมู่บ้านสายหลังวัดสันโป่ง 
ยาวตลอดแนว เช่ือมต่อแหล่งน้ำสาธารณะเดิม 

278,000 
ก่อหนี้
ผูกพัน 

278,000 
 

งบเหลือจ่าย 
ปี 66 

6 
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมฝาปิด 
ตั้งแต่บริเวณบ้านเลขที่ 95 ถึงบริเวณบ้านเลขที่ 89 เลียบถนน
สายหลักบ้านต้นผึ้ง หมู่ 7  

131,600 131,000  
งบเหลือจ่าย 

ปี 66 

7 
โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก 
พร้อมบ่อพัก หมู่ 2 บ้านสันต้นม่วงเหนือ ซอย 5 ตั้งแต่บริเวณ
แนวท่อลอดเดิม ถึง บริเวณหน้าบ้านเลขที่ 54/1  

144,800 
ก่อหนี้
ผูกพัน 

144,800 
 

งบเหลือจ่าย 
ปี 66 

8 
โครงการก่อสร้างอาคารห้องน้ำสาธารณะ บริเวณสำนักงาน
เทศบาลตำบลสำราญราษฎร์ 

434,000 
ก่อหนี้
ผูกพัน 

434,000 
 

งบเหลือจ่าย 
ปี 66 

9 
โครงการปรับปรุงผิวจราจรปูแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
และงานปรับปรุงวงเวียน บริเวณทางแยกวงเวียนวัดพันหลัง 
หมู่ 4 บ้านพันหลัง 

452,000 
ก่อหนี้
ผูกพัน 

452,000 
 

งบเหลือจ่าย 
ปี 66 

10 
โครงการปรับปรุงและต่อเติมอาคารศูนย์ป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย บริเวณสำนักงานเทศบาลตำบลสำราญราษฎร์ 

216,000 
ก่อหนี้
ผูกพัน 

216,000 
 

งบเหลือจ่าย 
ปี 66 

11 
โครงการปรับปรุงไหล่ทางถนนสายบ้านพันหลัง-ป่าเสร้า-หนองงู 
หมายเลขสายทาง ชม.ถ.83-003 หมู่ 7 บ้านต้นผึ้ง 

175,000 
ก่อหนี้
ผูกพัน 

173,000 
 

งบเหลือจ่าย 
ปี 66 

  รวม  11  โครงการ 3,135,100 628,000   
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพฒันาด้านเศรษฐกิจ 
 
ลำดับที่   ชื่อโครงการ   งบประมาณ (บาท)   เบิกจ่าย (บาท)  

1 
โครงการส่งเสริมอาชีพ (ตามแนว
พระราชดำริและเศรษฐกจิพอเพียง)     

10,000 0.00 

2 
โครงการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ในชุมชน  

ตั้งไว้ 15,000 
โอนเพิ่ม 15,000 

30,000 

3 
โครงการส่งเสริมอาชีพให้ประชาชน 
ในตำบล  

20,000  16,591  

4 
อุดหนุนอำเภอดอยสะเก็ด โครงการ 
จัดงานซะป๊ะของดีดอยสะเก็ด  

25,000 25,000 

5 
โครงการฝึกอบรมการปอ้งกันและกำจัด 
โรคระบาดทางการเกษตร 

10,000 0.00 

6 
โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการจดัทำ 
ปุ๋ยหมักอินทรีย์ชีวภาพ 

10,000 0.00 

  รวม  6  โครงการ 105,000 71,591 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพฒันาด้านสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
 
ลำดับที ่  ชื่อโครงการ   งบประมาณ (บาท)   เบิกจ่าย (บาท)  

1 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน     15,000 10,000 

2 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกัน 
และบรรเทาสาธารณภัย แก้ไขปัญหา 
ความเดือดร้อนและปรับปรุงคุณภาพชวีิต 
ของประชาชน  

10,000 5,410  

3 
โครงการอบรมและซ้อมแผนป้องกัน 
และบรรเทาสาธารณภัย  20,000 17,250 

4 
โครงการอบรมให้ความรูก้ารป้องกัน 
สาธารณภัยแก่ประชาชน เกี่ยวกับการ
ป้องกันอัคคีภัยและสาธารณภัยอื่น ๆ  

10,000 0.00 

5 โครงการจดังานวันสตรีสากล 5,000 0.00 

6 
โครงการปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะ 
ยาเสพติดระดับตำบล 

10,000 0.00 

7 
โครงการส่งเสริมการดำเนินงานศูนย์พัฒนา
ครอบครัว 

5,000 0.00 

8 
โครงการส่งเสริมพัฒนาศนูย์ช่วยเหลือ
สังคมตำบลสำราญราษฎร์ 

10,000 0.00 

9 
โครงการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาศักยภาพ 
และทักษะการใชช้ีวติผู้สงูวัย 

20,000 10,000 

10 
โครงการสรา้งเสริมความปรองดอง 
และสมานฉันท์ในหมู่ประชาชน 

20,000 13,545 

11 
เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาล
ตำบลสำราญราษฎร ์

100,000 100,000 

12 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 8,320,800 7,320,300 

13 เบ้ียยังชีพคนพิการ 1,828,800 1,231,800 

14 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 70,800 37,500 

 รวม  14  โครงการ 10,445,400 8,746,305 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพฒันาด้านสาธารณสุข 
 

ลำดับที ่ ชื่อโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย (บาท) 

1 
ค่าใช้จา่ยในการตรวจวัดคุณภาพน้ำดื่ม 
และน้ำดิบเพื่อการอุปโภคบริโภค     

5,000 0.00 

2 
โครงการรณรงค์ควบคุมและป้องกันโรค
ไข้เลือดออก  

10,000 8,950 

3 

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจาก 
โรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ 
เจ้าฟ้าจฬุาภรณวลัยลกัษณ์ อัครราชกุมารี  
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี  

30,000 25,189 

4 
โครงการพระราชดำรดิ้านสาธารณสุข 
ของหมู่บ้าน/ชุมชน 

160,000 160,000 

5 
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที ่

90,000 90,000 

6 โครงการกีฬาตา้นยาเสพติด  
ตั้งไว้ 20,000 

โอนเพิ่ม 130,000 
129,702 

7 โครงการพัฒนาส่งเสริมการกฬีา 20,000 0.00 

 รวม  7  โครงการ 465,000 413,841 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพฒันาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 

ลำดับที ่ ชื่อโครงการ งบประมาณ (บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

1 โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา     
ตั้งไว้ 509,640 

โอนเพิ่ม 91,136 
598,805 

2 โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านป่าเหมือด 
ตั้งไว้ 1,408,000 

โอนเพิ่ม 133,200 
1,451,950 

3 
โครงการอาหารกลางวันโรงเรียน 
บ้านสันต้นม่วงเหนือ  

ตั้งไว้ 74,800 
โอนเพิ่ม 40,000 

84,450 

4 โครงการงานทำบุญประเพณีถวายเทียนเข้าพรรษา 10,000 9,105 

5 โครงการจดังานประเพณยีี่เป็ง 
ตั้งไว้ 20,000 

โอนเพิ่ม 40,000 
56,471 

6 โครงการปฏิบัติธรรมเข้าปริวาสกรรม 10,000 0.00 
7 โครงการปฏิบัติธรรมสัญจรในเทศกาลเข้าพรรษา 8,000 5,130 
8 โครงการประเพณีปี๋ใหม่เมือง 100,000 92,421 

9 
โครงการสืบสานวัฒนธรรม น้อมนำพุทธบูชา 
วันวิสาขบูชา ไหว้สาเจดยี์พระเกศาธาตุ 

10,000 0.00 

10 โครงการอบรมประชาชนในช่วงเทศกาลเข้าพรรษา 10,000 0.00 

11 โครงการอบรมศีลธรรมสามเณรภาคฤดรู้อน 10,000 0.00 

12 
อุดหนุนอำเภอดอยสะเก็ด โครงการสนับสนุนจัดทำ 
รถบุปผชาติในงานไม้ดอกไม้ประดับ 

25,000 25,000 

13 
อุดหนุนวันพระธาตดุอยสะเก็ด โครงการจัดงาน 
สืบสานประเพณีแห่น้ำนมสดรดถวายต้นศรีมหาโพธิ์ 
อำเภอดอยสะเก็ด ประจำปี พ.ศ. 2566 

10,000 10,000 

 รวม  13  โครงการ 2,509,776 2,333,332 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพฒันาด้านการท่องเที่ยว การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ลำดับที ่ ชื่อโครงการ งบประมาณ (บาท) เบิกจ่าย (บาท) 

1 
โครงการอนุรักษพ์ันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำรฯิ     

10,000  0.00 

2 
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาหมอกควัน
และไฟป่า 

 10,000 9,950 

3 
โครงการส่งเสริมการจดัการขยะมูลฝอย 
ในชุมชนอย่างเหมาะสมและถูกวิธี 

10,000 9,950 

4 จ้างเหมาบริการกำจดัขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 960,000 766,000 

5 
โครงการส่งเสริมสิ่งแวดล้อมและป้องกัน 
หมอกควันและไฟป่า 

10,000 0.00 

 รวม  5  โครงการ       1,000,000  979,000 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพฒันาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 

ลำดับที ่  ชื่อโครงการ  
 งบประมาณ 

(บาท)  
 เบิกจ่าย 
(บาท)  

1 

โครงการฝึกอบรมทัศนศกึษาดูงาน เพื่อเพิ่มพูน
ประสิทธิภาพการทำงานของคณะผู้บริหาร
ท้องถิ่น พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง ผู้นำชุมชน และประชาชนตำบล
สำราญราษฎร์     

           100,000  0.00 

2 
โครงการสองประสานเทศบาล-อำเภอยิ้ม
เคลื่อนที ่ 

            10,000 0.00 

3 

อุดหนุนเทศบาลตำบลแม่คือ 
โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการชว่ยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
อำเภอดอยสะเก็ด จังหวดัเชียงใหม่ 

25,000  25,000 

4 
อุดหนุนอำเภอดอยสะเก็ด โครงการจัดงาน 
พระราชพธิี รัฐพธิี และงานประเพณีท้องถ่ิน 

10,000   10,000 

5 โครงการจดัเก็บภาษีเคลื่อนที่            5,000 0.00 

6 
โครงการสำรวจข้อมูลเพือ่จัดทำแผนที่ภาษี 
และทะเบียนทรัพย์สิน 

           10,000 0.00 

  รวม  6  โครงการ      160,000   35,000 
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จำนวนครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง 

ลำดับที ่  ชื่อครุภัณฑ์ 
 งบประมาณ 

(บาท)  
 เบิกจ่าย 
(บาท)  

หมายเหต ุ

1 
ไม้สตาฟฟ์ ยาว 4 เมตร จำนวน 2 อัน 
สำหรับงานภาคสนามของกองช่าง     

5,000 5,000 
ครุภัณฑ์
สำรวจ 

 รวม  1  รายการ 5,000 5,000   
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพฒันาด้านสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 

ลำดับที ่  ชื่อครุภัณฑ์  
 งบประมาณ 

(บาท)  
 เบิกจ่าย 
(บาท)  

หมายเหต ุ

1 
กล้องโทรทัศนว์งจรปิดชนิดเครือข่าย 
แบบมุมมองคงที่สำหรับติดตั้งภายนอก
สำนักงาน จำนวน 3 ตวั     

17,100 17,100 

ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร ์
หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

2 
กล้องอนาล็อก AHD 2.0 MP 
จำนวน 1 ตวั ตดิตั้งประกอบกับกล้อง 
วงจรปิด  

1,500 1,500 

ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร ์
หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

3 

อุปกรณ์บันทึกภาพกล้องวงจรปิด 
จำนวน 1 เครื่อง ติดตั้งประกอบกับ 
กล้องวงจรปิด  

13,500 13,500 

ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร ์
หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

4 

โทรศทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) 
แบบ Smart TV ระดับความละเอียด
จอภาพ 3840*2160 พิกเซล 
จำนวน 1 เครื่อง  

19,000 19,000 
ครุภัณฑ์โฆษณา
และเผยแพร่ 
 

5 
หัวฉีดน้ำดับเพลิงแบบด้ามปืน 
จำนวน 2 อัน สำหรับรถฉีดน้ำดับเพลิง 
ของเทศบาล 

44,000 44,000 ครุภัณฑ์อื่น 

 รวม  5  รายการ 95,100 95,100   
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพฒันาด้านการท่องเที่ยว การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ลำดับที ่  ชื่อครุภัณฑ์  
 งบประมาณ 

(บาท)  
 เบิกจ่าย 
(บาท)  

หมายเหต ุ

1 
เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง 
จำนวน 1 เครื่อง สำหรับตัดหญ้า/ปรับปรุง
ภูมิทัศน์ในเขตรับผิดชอบของเทศบาล     

9,500 9,500 
ครุภัณฑ์งานบ้าน
งานครัว 

2 
เครื่องตัดหญ้าแบบล้อจักรยาน 
จำนวน 1 เครื่อง สำหรับตัดหญ้า/ปรับปรุง
ภูมิทัศน์ในเขตรับผิดชอบของเทศบาล     

12,000 12,000 
ครุภัณฑ์งานบ้าน
งานครัว 

3 
เลื่อยโซ่ยนต์ ขนาดบาร์ 11.5 นิ้ว 
จำนวน 2 ตวั สำหรับงานป้องกัน 
และบรรเทาสาธารณภัย  

20,000 20,000 ครุภัณฑ์การเกษตร 

 รวม  3  รายการ 127,000 127,000   
 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การบรหิารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

ลำดับที ่  ชื่อครุภัณฑ์  
 งบประมาณ 

(บาท)  
 เบิกจ่าย 
(บาท)  

หมายเหต ุ

1 
พัดลมไอน้ำ ขนาด 24 นิว้ จำนวน 6 ตัว 
เพื่อจัดกิจกรรมบริการสาธารณะของ
เทศบาล     

75,000 75,000 ครุภัณฑ์สำนักงาน 

 รวม  1 รายการ 75,000 75,000   
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4.2 ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
1. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรมีการใช้เทคโนโลยีและสื่อ

ออนไลน์ต่าง ๆ เป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เช่น ระบบ e-plan และ
แบบสอบถาม/ประเมินความพึงพอใจออนไลน์ (Google Forms) 

2. เมื่อบรรจุโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว ควรสามารถนำมาจัดทำเป็นงบประมาณ
รายจ่ายและสามารถดำเนินการได้จริง ในสัดส่วนที่ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80  

3. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาด้านต่าง ๆ ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่กำหนดไว้ 
โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใส 

4. การเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง หรือแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น มีการลงรายละเอียดส่วนต่าง ๆ ให้
ครบถ้วนกว่านี้ เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น 
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ภาคผนวก 

 



สว่นที� 1 ขอ้มลูผูต้อบแบบสอบถาม

ชาย

หญงิ

ตํ�ากวา่ 20 ปี

21 - 30 ปี

31 - 40 ปี

41 - 50 ปี

51 - 60 ปี

มากกวา่ 60 ปี

แบบสํารวจความพงึพอใจของประชาชนตอ่การ
ดําเนนิงานของเทศบาลตําบลสําราญราษฎร์
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลุาคม 2565
- กนัยายน 2566) ในภาพรวม
แบบสํารวจนี�เป็นสว่นหนึ�งของการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถิ�น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ซึ�งกําหนดใหม้กีารจัดเกบ็ขอ้มลูอยา่งนอ้ยปีละ 1 ครั�ง หลงัจากสิ�นปีงบประมาณ

jakkrapatk@gmail.com Switch account

Not shared

* Indicates required question

1. เพศ *

2. อายุ *

https://accounts.google.com/AccountChooser?continue=https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSflu8jEA7XYO-8zDhkIZ52OQaff63JT4vELGVuYQVyl1Gam3g/viewform&service=wise


ประถมศกึษา

มธัยมศกึษาตอนตน้ (ม.3)

มธัยมศกึษาตอนปลาย (ม.6 / ปวช.)

อนุปรญิญา/ปวส./หรอืเทยีบเทา่

ปรญิญาตรี

ปรญิญาโท

ปรญิญาเอก

อื�น ๆ

รับราชการ

พนักงานของรัฐ

พนักงานของรัฐวสิาหกจิ

พนักงานบรษัิท

นักเรยีน/นักศกึษา

ธรุกจิสว่นตวั/เจา้ของธรุกจิ

รับจา้ง

เกษตรกร

อื�น ๆ

สว่นที� 2  ความพงึพอใจตอ่ผลการดําเนนิงานของเทศบาลตําบลสําราญราษฎร ์ประจํา
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (แยกตามยทุธศาสตรก์ารพัฒนา)

3. การศกึษา *

4. อาชพี *



ยทุธศาสตรท์ี� 1 การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพื�นฐานและการวางผังเมอืง (โครงการเกี�ยวกบัการ
กอ่สรา้งถนน/ไฟฟ้า/ประปา)

*

10 คะแนน 
(มากที�สดุ)

8 คะแนน 
(มาก)

6 คะแนน 
(ปานกลาง)

4 คะแนน 
(นอ้ย)

2 คะแนน 
(นอ้ยที�สดุ)

1. มกีาร
ประชาสมัพันธใ์ห ้
ประชาชนรับรู ้
ขอ้มลูของ
โครงการ/
กจิกรรม

2. มกีารเปิด
โอกาสให ้
ประชาชนมสีว่น
รว่ม แสดงความ
เห็น ตรวจสอบ
ขอ้มลูโครงการ/
กจิกรรม

3. มกีารดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรม เป็นไป
ตามระยะเวลาที�
กําหนด

4. มกีารรายงาน
ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมตอ่
สาธารณะ

5. ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมนําไปสู่
การแกไ้ขปัญหา
และตอบสนอง
ของประชาชนใน
ทอ้งถิ�น

1. มกีาร
ประชาสมัพันธใ์ห ้
ประชาชนรับรู ้
ขอ้มลูของ
โครงการ/
กจิกรรม

2. มกีารเปิด
โอกาสให ้
ประชาชนมสีว่น
รว่ม แสดงความ
เห็น ตรวจสอบ
ขอ้มลูโครงการ/
กจิกรรม

3. มกีารดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรม เป็นไป
ตามระยะเวลาที�
กําหนด

4. มกีารรายงาน
ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมตอ่
สาธารณะ

5. ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมนําไปสู่
การแกไ้ขปัญหา
และตอบสนอง
ของประชาชนใน
ทอ้งถิ�น



ยทุธศาสตรท์ี� 2 การพัฒนาดา้นเศรษฐกจิ (การสง่เสรมิอาชพี/ผลติภณัฑใ์นชมุชน) *

10 คะแนน 
(มากที�สดุ)

8 คะแนน 
(มาก)

6 คะแนน 
(ปานกลาง)

4 คะแนน 
(นอ้ย)

2 คะแนน 
(นอ้ยที�สดุ)

1. มกีาร
ประชาสมัพันธใ์ห ้
ประชาชนรับรู ้
ขอ้มลูของ
โครงการ/
กจิกรรม

2. มกีารเปิด
โอกาสให ้
ประชาชนมสีว่น
รว่ม แสดงความ
เห็น ตรวจสอบ
ขอ้มลูโครงการ/
กจิกรรม

3. มกีารดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรม เป็นไป
ตามระยะเวลาที�
กําหนด

4. มกีารรายงาน
ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมตอ่
สาธารณะ

5. ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมนําไปสู่
การแกไ้ขปัญหา
และตอบสนอง
ของประชาชนใน
ทอ้งถิ�น

1. มกีาร
ประชาสมัพันธใ์ห ้
ประชาชนรับรู ้
ขอ้มลูของ
โครงการ/
กจิกรรม

2. มกีารเปิด
โอกาสให ้
ประชาชนมสีว่น
รว่ม แสดงความ
เห็น ตรวจสอบ
ขอ้มลูโครงการ/
กจิกรรม

3. มกีารดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรม เป็นไป
ตามระยะเวลาที�
กําหนด

4. มกีารรายงาน
ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมตอ่
สาธารณะ

5. ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมนําไปสู่
การแกไ้ขปัญหา
และตอบสนอง
ของประชาชนใน
ทอ้งถิ�น



ยทุธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาดา้นสงัคมและความมั�นคงของมนุษย ์(เบี�ยยงัชพีผูส้งูอาย/ุเบี�ย
ยงัชพีความพกิาร/เบี�ยยงัชพีผูป่้วยเอดส/์การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั)

*

10 คะแนน 
(มากที�สดุ)

8 คะแนน 
(มาก)

6 คะแนน 
(ปานกลาง)

4 คะแนน 
(นอ้ย)

2 คะแนน 
(นอ้ยที�สดุ)

1. มกีาร
ประชาสมัพันธใ์ห ้
ประชาชนรับรู ้
ขอ้มลูของ
โครงการ/
กจิกรรม

2. มกีารเปิด
โอกาสให ้
ประชาชนมสีว่น
รว่ม แสดงความ
เห็น ตรวจสอบ
ขอ้มลูโครงการ/
กจิกรรม

3. มกีารดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรม เป็นไป
ตามระยะเวลาที�
กําหนด

4. มกีารรายงาน
ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมตอ่
สาธารณะ

5. ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมนําไปสู่
การแกไ้ขปัญหา
และตอบสนอง
ของประชาชนใน
ทอ้งถิ�น

1. มกีาร
ประชาสมัพันธใ์ห ้
ประชาชนรับรู ้
ขอ้มลูของ
โครงการ/
กจิกรรม

2. มกีารเปิด
โอกาสให ้
ประชาชนมสีว่น
รว่ม แสดงความ
เห็น ตรวจสอบ
ขอ้มลูโครงการ/
กจิกรรม

3. มกีารดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรม เป็นไป
ตามระยะเวลาที�
กําหนด

4. มกีารรายงาน
ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมตอ่
สาธารณะ

5. ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมนําไปสู่
การแกไ้ขปัญหา
และตอบสนอง
ของประชาชนใน
ทอ้งถิ�น



ยทุธศาสตรท์ี� 4 การพัฒนาดา้นสาธารณสขุ (การควบคมุและป้องกนัโรคพษิสนัุขบา้/โรคไข ้
เลอืดออก/ยาเสพตดิ/และโครงการดา้นสาธารณสขุอื�น ๆ)

*

10 คะแนน 
(มากที�สดุ)

8 คะแนน 
(มาก)

6 คะแนน 
(ปานกลาง)

4 คะแนน 
(นอ้ย)

2 คะแนน 
(นอ้ยที�สดุ)

1. มกีาร
ประชาสมัพันธใ์ห ้
ประชาชนรับรู ้
ขอ้มลูของ
โครงการ/
กจิกรรม

2. มกีารเปิด
โอกาสให ้
ประชาชนมสีว่น
รว่ม แสดงความ
เห็น ตรวจสอบ
ขอ้มลูโครงการ/
กจิกรรม

3. มกีารดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรม เป็นไป
ตามระยะเวลาที�
กําหนด

4. มกีารรายงาน
ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมตอ่
สาธารณะ

5. ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมนําไปสู่
การแกไ้ขปัญหา
และตอบสนอง
ของประชาชนใน
ทอ้งถิ�น

1. มกีาร
ประชาสมัพันธใ์ห ้
ประชาชนรับรู ้
ขอ้มลูของ
โครงการ/
กจิกรรม

2. มกีารเปิด
โอกาสให ้
ประชาชนมสีว่น
รว่ม แสดงความ
เห็น ตรวจสอบ
ขอ้มลูโครงการ/
กจิกรรม

3. มกีารดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรม เป็นไป
ตามระยะเวลาที�
กําหนด

4. มกีารรายงาน
ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมตอ่
สาธารณะ

5. ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมนําไปสู่
การแกไ้ขปัญหา
และตอบสนอง
ของประชาชนใน
ทอ้งถิ�น



ยทุธศาสตรท์ี� 5 การพัฒนาดา้นการศกึษา ศาสนา และวฒันธรรม (โครงการประเพณีทอ้งถิ�น
ตา่ง ๆ/งานซะป๊ะของด/ีกฬีาตา้นยาเสพตดิ/การพัฒนาศนูยพั์ฒนาเด็กเล็ก อาหารเสรมิ (นม)
และอาหารกลางวนั)

*

10 คะแนน 
(มากที�สดุ)

8 คะแนน 
(มาก)

6 คะแนน 
(ปานกลาง)

4 คะแนน 
(นอ้ย)

2 คะแนน 
(นอ้ยที�สดุ)

1. มกีาร
ประชาสมัพันธใ์ห ้
ประชาชนรับรู ้
ขอ้มลูของ
โครงการ/
กจิกรรม

2. มกีารเปิด
โอกาสให ้
ประชาชนมสีว่น
รว่ม แสดงความ
เห็น ตรวจสอบ
ขอ้มลูโครงการ/
กจิกรรม

3. มกีารดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรม เป็นไป
ตามระยะเวลาที�
กําหนด

4. มกีารรายงาน
ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมตอ่
สาธารณะ

5. ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมนําไปสู่
การแกไ้ขปัญหา
และตอบสนอง
ของประชาชนใน
ทอ้งถิ�น

1. มกีาร
ประชาสมัพันธใ์ห ้
ประชาชนรับรู ้
ขอ้มลูของ
โครงการ/
กจิกรรม

2. มกีารเปิด
โอกาสให ้
ประชาชนมสีว่น
รว่ม แสดงความ
เห็น ตรวจสอบ
ขอ้มลูโครงการ/
กจิกรรม

3. มกีารดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรม เป็นไป
ตามระยะเวลาที�
กําหนด

4. มกีารรายงาน
ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมตอ่
สาธารณะ

5. ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมนําไปสู่
การแกไ้ขปัญหา
และตอบสนอง
ของประชาชนใน
ทอ้งถิ�น



ยทุธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาดา้นการทอ่งเที�ยว และการจัดการดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�ง
แวดลอ้ม (การป้องกนัและแกไ้ขปัญหาหมอกควนัและไฟป่า/การกําจัดขยะมลูฝอยในชมุชน)

*

10 คะแนน 
(มากที�สดุ)

8 คะแนน 
(มาก)

6 คะแนน 
(ปานกลาง)

4 คะแนน 
(นอ้ย)

2 คะแนน 
(นอ้ยที�สดุ)

1. มกีาร
ประชาสมัพันธใ์ห ้
ประชาชนรับรู ้
ขอ้มลูของ
โครงการ/
กจิกรรม

2. มกีารเปิด
โอกาสให ้
ประชาชนมสีว่น
รว่ม แสดงความ
เห็น ตรวจสอบ
ขอ้มลูโครงการ/
กจิกรรม

3. มกีารดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรม เป็นไป
ตามระยะเวลาที�
กําหนด

4. มกีารรายงาน
ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมตอ่
สาธารณะ

5. ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมนําไปสู่
การแกไ้ขปัญหา
และตอบสนอง
ของประชาชนใน
ทอ้งถิ�น

1. มกีาร
ประชาสมัพันธใ์ห ้
ประชาชนรับรู ้
ขอ้มลูของ
โครงการ/
กจิกรรม

2. มกีารเปิด
โอกาสให ้
ประชาชนมสีว่น
รว่ม แสดงความ
เห็น ตรวจสอบ
ขอ้มลูโครงการ/
กจิกรรม

3. มกีารดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรม เป็นไป
ตามระยะเวลาที�
กําหนด

4. มกีารรายงาน
ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมตอ่
สาธารณะ

5. ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมนําไปสู่
การแกไ้ขปัญหา
และตอบสนอง
ของประชาชนใน
ทอ้งถิ�น



ยทุธศาสตรท์ี� 7 การพัฒนาดา้นการบรหิารจัดการบา้นเมอืงที�ด ี(การจัดเกบ็ภาษีเคลื�อนที�/
การประชาคมทอ้งถิ�น/การฝึกอบรมสมัมนา)

*

10 คะแนน 
(มากที�สดุ)

8 คะแนน 
(มาก)

6 คะแนน 
(ปานกลาง)

4 คะแนน 
(นอ้ย)

2 คะแนน 
(นอ้ยที�สดุ)

1. มกีาร
ประชาสมัพันธใ์ห ้
ประชาชนรับรู ้
ขอ้มลูของ
โครงการ/
กจิกรรม

2. มกีารเปิด
โอกาสให ้
ประชาชนมสีว่น
รว่ม แสดงความ
เห็น ตรวจสอบ
ขอ้มลูโครงการ/
กจิกรรม

3. มกีารดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรม เป็นไป
ตามระยะเวลาที�
กําหนด

4. มกีารรายงาน
ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมตอ่
สาธารณะ

5. ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมนําไปสู่
การแกไ้ขปัญหา
และตอบสนอง
ของประชาชนใน
ทอ้งถิ�น

1. มกีาร
ประชาสมัพันธใ์ห ้
ประชาชนรับรู ้
ขอ้มลูของ
โครงการ/
กจิกรรม

2. มกีารเปิด
โอกาสให ้
ประชาชนมสีว่น
รว่ม แสดงความ
เห็น ตรวจสอบ
ขอ้มลูโครงการ/
กจิกรรม

3. มกีารดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรม เป็นไป
ตามระยะเวลาที�
กําหนด

4. มกีารรายงาน
ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมตอ่
สาธารณะ

5. ผลการดําเนนิ
โครงการ/
กจิกรรมนําไปสู่
การแกไ้ขปัญหา
และตอบสนอง
ของประชาชนใน
ทอ้งถิ�น

ขอ้เสนอแนะ/ขอ้คดิเห็น

Your answer
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